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van Leveranciers en/of Onderaannemers

Onze bedrijfsactiviteiten, producten en de ketens van onze
leveranciers en onderaannemers (“opdrachtnemers”) staan midden
in de samenleving. Vanuit die positie bewegen we mee met een
wereld die voortdurend verandert. We willen actief inspelen op deze
ontwikkelingen en streven ernaar een positieve impact te hebben op
de wereld om ons heen. Duurzaamheid speelt hierin een centrale rol.
Thema's zoals klimaat, water, biodiversiteit, en materiaalgebruik zijn
verankerd in onze strategie en missie. Maar duurzaamheid betekent
voor ons meer dan alleen zorg voor het milieu. Goed werkgeverschap,
het welzijn van onze mensen en integer bestuur maken
onlosmakelijk deel uit van duurzaamheid.

Om naar deze strategische duurzaamheidsthema's toe te bewegen,
is het van belang dat de basis van de organisatie ook op orde is.
Hierbij speelt veiligheid en kwaliteit een erg belangrijke rol. We
schatten risico’s in en beheersen die. Deze basis verwachten wij van
onze eigen medewerkers, maar zeker ook van onze opdrachtgevers
en opdrachtnemers.

Heijmans verwacht van zijn opdrachtnemers (en aan hen gelieerde
ondernemingen), zijn medewerkers, alsmede de door hen
ingeschakelde arbeidskrachten, onderaannemers en leveranciers, dat
zij overeenkomstig deze verklaring zullen handelen en hun eigen
leveranciers en onderaannemers zullen verplichten om ook
overeenkomstig te handelen.

Duurzame samenwerking

De opdrachtnemer zal handelen in volledige overeenstemming met
internationale, nationale, en lokale wet- en regelgeving, zoals die van
toepassing is op zijn bedrijfsactiviteiten en zalin het bezitzijn van alle
daartoe noodzakelijke geldige officiéle documenten (zoals
vergunningen en certificaten).

De opdrachtnemer zal elke beperking van vrijhandel afwijzen,
afgezien van beperkingen die voortvloeien uit nationale of
internationale wet- en regelgeving.

De opdrachtnemer zal een proactieve benadering hanteren bij het
identificeren, analyseren en reduceren van risico's die verbonden zijn aan
zijn producten gedurende de volledige levenscyclus. In dit verband
zullen de opdrachtnemer en Heijmans actief hun aanwezige relevante
kennis en ervaring met elkaar delen.

Omgeving en milieu

Heijmans streeft er, in samenspraak met zijn opdrachtgevers en
opdrachtnemers, naar om de nadelige gevolgen van zijn activiteiten
in de keten te beperken. Door opdrachtnemers actief te betrekken bij
het nemen van verantwoordelijkheid, willen wij bijdragen aan
structurele verbeteringen op het gebied van sociale aspecten,
arbeidsomstandigheden, veiligheid, gezondheid en milieu.

De opdrachtnemer zal een proactieve benadering hanteren bij het
voorkomen en continu verminderen van milieubelastende aspecten
van zijn bedrijfsvoering, inclusief reductie van emissies, geluid, afval,
energie- en brandstofverbruik, gebruik van gevaarlijke stoffen en
beslag op natuurlijke hulpbronnen. De opdrachtnemer beschikt in dit
verband over een proactief beleid en heldere doelstellingen. Op verzoek
van Heijmans stelt de opdrachtnemer passende rapportages ter
beschikking aan Heijmans die inzicht geven in de doelstellingen en de
behaalde resultaten.

De opdrachtnemer zal inspanningen leveren op de volgende

aandachtsgebieden. De opdrachtgever zal:

. Evalueren op systematische en frequente basis de effecten van
zijn bedrijfsvoering op de omgeving en omwonenden (met
betrekking tot veiligheid, gezondheid en milieu).

. Eris sprake van relevante en concreet meetbare doelstellingen
m.b.t. het reduceren van emissies en afvalstromen.

. Zich inspannen om watergebruik waar mogelijk terug te
dringen.

. Inspanningen voor het terugdringen van schadelijke impact
van de bedrijfsactiviteiten op de omgeving.

. De opdrachtnemer beschikt over passende procedures m.b.t.
veilige behandeling, opslag, vervoer, (hergebruik en
verwijdering van gevaarlijke stoffen en afval.

De opdrachtnemer beschikt over een up-to-date calamiteitenplan dat
in de praktijk is geimplementeerd. In dit plan worden de omvang en
gevolgen van de meest voor de hand liggende calamiteiten
omschreven. Daarnaast is per calamiteit de meest doeltreffende
respons helder vastgelegd.

Werknemers en de waardeketen

De opdrachtnemer waarborgt dat er geen sprake is van kinderarbeid,
in lijn met de conventies 138 en 182 van de International Labour
Organization (ILO), en ziet erop toe dat ook indirecte vormen van
kinderarbeid binnen de keten worden voorkomen.

De opdrachtnemer zal zich onthouden van iedere vorm van
gedwongen tewerkstelling van werknemers, overeenkomstig de
fundamentele arbeidsnormen van de ILO en de OECD-richtlijnen.

De opdrachtnemerzalzich onthouden van elke vorm van discriminatie
op basis van ras, nationaliteit, sociale of etnische achtergrond,
leeftijd, godsdienst, geslacht, seksuele geaardheid, handicap ofandere
onderscheidende kenmerken. Gelijke behandeling en inclusiviteit
worden actief nagestreefd.

De opdrachtnemer voert een eerlijk en consistent primair en
secundair arbeidsvoorwaardenbeleid, waarbij bijzondere aandacht is
voor eerlijke lonen en sociale bescherming. Hierbij wordt minimaal
voldaan aan toepasselijke wet- en regelgeving, inclusief relevante
internationale normen zoals de ILO-arbeidsnormen, de Universele
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Verklaring van de Rechten van de Mens en de OECD-richtlijnen. Op
verzoek, kan Heijmans hierbij ondersteunen, door middel van kennis
uitwisselen.

De opdrachtnemer zal de rechten van zijn werknemers op vrijheid
van vereniging en vreedzame vergadering respecteren, met inbegrip
van het recht met anderen vakverenigingen op te richten en zich bij
vakverenigingen aan te sluiten voor de bescherming van hun
belangen.

De opdrachtnemerverplicht zich tot het opleiden en ontwikkelen van
werknemers op het gebied van veiligheid, gezondheid en milieu,
inclusief de omgang met gevaarlijke materialen en processen en de
preventie van schade aan het milieu. Hiervoor worden concrete
opleidings- en  ontwikkelingsdoelstellingen  opgesteld en
geévalueerd.

Governance en Due diligence

De opdrachtnemer voert een beleid waarin ethisch handelen,
integriteit en transparantie centraal staan. Dit houdt onder meer in
dat de opdrachtnemer:

° Onderworpen kan worden aan audits en inspecties door
Heijmans of een door Heijmans aangewezen derde partij, ter
controle van de naleving van de in deze verklaring opgenomen
verplichtingen.

° Conformeert zich aan het beleid van opdrachtgever op het
gebied van corruptie, fraude, omkoping, witwassen van geld,
schending van sanctiewetgeving en belangenverstrengeling.
ledere vorm hiervan, direct of indirect, wordt niet toegestaan.

. Zich verplicht om iedere vermoede schending van deze
bepalingen onverwijld te melden aan Heijmans en volledige
medewerking te verlenen bij onderzoeken.

. De opdrachtnemer is verantwoordelijk voor naleving van deze
verklaring door alle schakels in de keten, inclusief directe
leveranciers en indirecte leveranciers in de verdere keten (tier
2 en verder).

De opdrachtnemer voert passende due diligence uit op het gebied
van mensenrechten en milieu in de volledige waardeketen, conform
de UN Guiding Principles on Business and Human Rights en de
OECD-richtlijnen voor multinationale ondernemingen.
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Implementatie en Monitoring

Heijmans ondersteunt opdrachtnemers waar mogelijk bij de
implementatie van de duurzaamheidseisen zoals vastgelegd in de
“Verklaring Duurzaamheid”, onder andere door middel van
kennisdeling en training.

Indien directe implementatie van de gevraagde duurzaamheidseisen
zoals genoemd in de “Verklaring Duurzaamheid” niet mogelijk is,
wordt van opdrachtnemers verwacht dat zij aantoonbare
inspanningen leveren om verbeteringen door te voeren.

Vanwege ontwikkelingen in wet- en regelgeving behoudt Heijmans
zich het recht om periodiek informatie op te vragen die betrekking
heeft op duurzaamheidsthema's. Hierbij kan gevraagd worden om
een zelfevaluatie uit te voeren op basis van ESG. Hierbij faciliteert
Heijmans de uitvraag op een gestructureerde en toegankelijke wijze.

Verklaring Duurzaamheid

De opdrachtnemer verklaart hierbij het volgende:

1. Wij hebben een exemplaar ontvangen van de "Verklaring
Duurzaamheid”van Heijmans en verplichten ons hierbij, naast
onze verplichtingen in de raamovereenkomsten en
projectcontracten met Heijmans, te handelen in overeenstemming
met de in deze verklaring opgenomen/verwoorde principes en
eisen en dit tevens te verplichten aan onze medewerkers en de
dooronsingeschakelde leveranciers en onderaannemers.

2. Wijbevestigen datwij net als Heijmans het belang inzien van de
in deze verklaring opgenomen/verwoorde principes en eisen en
onze verplichting om hiernaar ook te handelen in onze zaken
met en ten behoeve van Heijmans.

3. Wij zullen in het kader van deze verklaring Heijmans op zijn
verzoek een schriftelijke zelfbeoordeling en voor Heijmans
passende rapportages doen toekomen, binnen een redelijke
termijn na ontvangstvan een dergelijk verzoek.

4. Wij gaan ermee akkoord dat een interne of externe auditor van
Heijmans of een door Heijmans aangewezen derde partij na
overleg inspecties bij ons uitvoert teneinde onze naleving van de
“Verklaring Duurzaamheid” te verifiéren.
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