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Voorwoord 
Veilig en gezond werken, met respect voor mens en milieu. Dát is waar Heijmans voor staat. De 
directie van Heijmans heeft dit in haar Beleidsverklaring Heijmans NV Kwaliteit, Veiligheid en 
Duurzaamheid vertaald. De uitwerking van dit beleid vindt plaats via het Heijmans Go! Programma. 
Go! Staat hierin voor Geen Ongevallen. De belangrijkste punten uit het GO!-programma worden 
verder op in dit document toegelicht. Wij verwachten van u dat u zich hieraan conformeert en actief 
aan meewerkt. 
 
Het Heijmans Veiligheids-, Gezondheids- en Milieuplan is opgesteld op basis van de 
Arbeidsomstandighedenwet, Arbeidsomstandighedenbesluit, hoofdstuk 2; Afdeling 5 , en de 
gecertificeerde managementsystemen volgens NEN-ISO 9001:2015, NEN-ISO 14001:2015 , 
VCA**/VCA-P 2017/6.0 (afhankelijk van de Heijmans bedrijfsstroom) - en de Safety Culture Ladder 
2.0 trede 4 en heeft als doel om te komen tot een zo veilig en gezond mogelijke uitvoering van de 
werkzaamheden.  
 

Wat verwachten wij van u 
Het spreekt vanzelf dat onderaannemers en leveranciers bij het uitvoeren van werkzaamheden op 
onze projectlocaties zich houden aan dezelfde uitgangspunten als Heijmans hanteert. Zich 
uiteraard houdt aan geldende wet- en regelgeving en aan de vastgestelde en besproken 
(projectspecifieke) afspraken. 
 

Opstellen eigen VGM-(deel)plan (voorkeur!) of invullen van het Heijmans VGM-
deelplan Onderaannemers 
Elke onderaannemer dient vóór de start van zijn werkzaamheden, de risico’s die bij zijn 
werkzaamheden voorkomen aan te leveren in, bij voorkeur, haar eigen VGM-plan. Als u geen 
eigen VGM-plan hebt kan u gebruikmaken van het bijgevoegd Heijmans VGM-deelplan 
Onderaannemers. Het VGM-(deel)plan zal tijdens het startwerkgesprek worden doorgenomen. 

 

Voertaal :   
De voertaal binnen de Heijmans projecten is Nederlands. Wanneer onderaannemer met 
anderstaligen werkzaamheden verricht, dient er per ploeg medewerkers minimaal 1 medewerker 
te zijn die de Nederlandse taal machtig is. Wanneer dit niet het geval is behoudt Heijmans het 
recht om een tolk in te huren op kosten van onderaannemer.  
Let op: project specifiek en/of opdrachtgever specifiek kunnen er aanvullende eisen zijn (o.a. 
chemie en/of spoor). 

 

GO! - Geen Ongevallen!  
We zijn de makers van een gezonde leefomgeving. Een gezonde leefomgeving is 
ook een veilige werkomgeving. Waarvan je veilig thuiskomt, iedere dag. Bij Heijmans 
weten we dat iedereen een rol heeft in veiligheid.  
 

Het Heijmans GO! (Géén Ongevallen) programma bestaat sinds 2013 en focust zich 
op het ontwikkelen van proactief veiligheidsgedrag. Want veilig werken gaat vooral 
over hoe we ons gedragen. En hoe we met elkaar omgaan. Durf jij je 
onderbuikgevoel uit te spreken? Of geef jij een compliment aan een collega met een 
veilig idee? En zeg jij iets als je een onveilige situatie ziet? Onze afspraak is: laat je 
horen, kijk nooit weg, nodig anderen uit en blijf verbeteren! 

 

https://www.heijmans.nl/documents/1194/Beleidsverklaring_Heijmans_NV_Kwaliteit-Veiligheid-Duurzaamheid_1EdLZch.pdf
https://www.heijmans.nl/documents/1194/Beleidsverklaring_Heijmans_NV_Kwaliteit-Veiligheid-Duurzaamheid_1EdLZch.pdf
https://wetten.overheid.nl/BWBR0010346
https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0008498&hoofdstuk=2&afdeling=5&z=2023-01-01&g=2023-01-01
https://geenongevallen.nl/
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Hieronder een opsomming van een aantal belangrijke uitgangspunten en/of items uit het GO!-
programma.  
 

GO! Kompas 

 

Het GO! kompas is ons fundament voor veilig werken. Het Go! Kompas geeft richting aan 
wat we van elkaar verwachten en geeft invulling aan de rol die iedereen hierin heeft. Op 
deze manier werken we aan een veilige werkomgeving door bewust èn actief 
veiligheidsgedrag te laten zien. Een opdracht aan iedereen die bij, met, èn voor Heijmans 
werkt. Samen gaan we voor Géén Ongevallen! Zo creëren we een veilige omgeving 
thuis, onderweg en op het werk! Kijk voor meer informatie op GO! Kompas 

 

VGWM-handboek 

 

Het Heijmans VGM-handboek is volledig van toepassing op alle Heijmans werken. 
Heijmans VGWM-handboek. 

 

Gebruik van de GO!-app 

 

Uw medewerkers dienen gebruik te maken van de GO!-App en zullen hier een   
persoonlijk account voor moeten aanmaken, op basis van het E-mailadres van de 
Onderaannemer (xyz@onderaannemer.nl). Door het aanmaken van het persoonlijke 
account kunnen onder andere veilige, onveilige situaties en incidenten (o.a. ongevallen) 
worden gemeld en vindt registratie van aanwezigheid plaats van de medewerker bij de 
diverse bijeenkomsten (toolboxmeetings). Zie hiervoor de instructie in de GO!-App 
account aanmaken.   

 

Werkplekinspecties   

 

Indien u als onderaannemer zelfstandig werkplekinspecties houdt dan mag daar het 
eigen werkplekinspectieformulier en/of de GO!- App Werkplekinspecties voor gebruiken. 
Als u gebruik maakt van een eigen formulier meld u alle geconstateerde onveilige 
situaties in de GO!-App als onveilige situatie met een verwijzing naar naar uw 
werkplekinspectieformulier.   
U dient een kopie van uw gehouden werkplekinspectie aan te leveren bij de (hoofd)-
uitvoerder van Heijmans. Als u het formulier uit de Go!-app gebruikt gebeurt dit 
automatisch. 

 

Bijeenkomsten 

 

Indien u als onderaannemer zelfstandig bijeenkomsten (toolboxen, startwerkbespreking, 
dagstarts etc.) houdt op dit project, dan dient u deze te registreren in de GO!-App, onder 
de tegel Bijeenkomsten. Deze instructie kunt u vinden in de GO!- App onder Toolboxen, 
GO!-App -  Bijeenkomsten – Instructeur. 

 

Belonings- en handhavingsbeleid 

 

Het belonings- en handhavingsbeleid van Heijmans, zoals vermeld in het VGWM-
handboek hoofdstuk handhaving, is van toepassing. Goed gedrag wordt beloond. Op 
onwenselijk gedrag wordt gehandhaafd.  

 

Bij nood en ongevallen 

 

Ieder incident met en/of zonder letsel dient te worden gemeld en te worden onderzocht, 
conform de Heijmans Calamiteiten en Incidentenactielijst. In eerste instantie dient het 
uitvoerende bedrijf, bij wie het incident plaatsvindt of hierbij betrokken is, het onderzoek 
uit te voeren. Dit altijd in samenwerking met Heijmans. Elk incident wordt geëvalueerd, 
de onderaannemer dient hieraan mee te werken.   

 

Heijmans Project ID bouwplaatsregistratie 

 

Heijmans Project ID is een eenvoudig en veilig online registratieplatform waarmee 
iedereen die toegang wil krijgen tot de bouwplaats, zich vooraf eenmalig moet (laten) 
registreren. Dit geldt ook voor onderaannemers en leveranciers.  
Vanuit de Heijmans Project ID bouwplaatsregistratie vindt de controle plaats op o.a. VCA-
basis/vol,GPI en eventueel andere project specifieke eisen. Indien u vanuit Heijmans 
geen uitnodiging heeft gehad voor dit online registratieplatform, vraag er dan om bij uw 
Heijmans contactpersoon. Heijmans Project ID bouwplaatsregistratie 

https://geenongevallen.nl/kompas
https://geenongevallen.nl/safety-manual
https://geenongevallen.nl/toolbox/00%20Toelichting%20en%20instructie%20over%20de%20GO!%20APP/GO%21-App%20-%20Account%20aanmaken
https://geenongevallen.nl/toolbox/00%20Toelichting%20en%20instructie%20over%20de%20GO!%20APP/GO%21-App%20-%20Account%20aanmaken
https://geenongevallen.nl/account/company/inspections/index
https://geenongevallen.nl/toolbox/00%20Toelichting%20en%20instructie%20over%20de%20GO!%20APP/GO%21-App%20-%20Bijeenkomsten%20-%20Instructeur%20-%20Naslagwerk%20laptop
https://geenongevallen.nl/safety-manual#6
https://geenongevallen.nl/safety-manual#6
https://geenongevallen.nl/emergency
https://www.heijmans.nl/nl/over-heijmans/projectid/
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Gegevens Onderaannemer 
Bedrijfsnaam :  

Postadres :  

Postcode – Plaats :   

VCA/OHSAS 
gecertificeerd 

: ☐ VCA* ☐ VCA** ☐ VCA-P ☐ ISO 45001 

☐ anders nl.:  

  VCA of ISO 45001 certificaat als bijlage toevoegen 

SCL / ViA 
Safety Culture Ladder /  
Veiligheid in Aanbesteding 

: <<SCL certificaat>> of <<ViA approved Self Assesment/ SCL Light 
statement (Veiligheid in Aanbesteding (ViA) (gc-veiligheid.nl)>> 

 SCL of ViA als bijlage toevoegen 

Projectleider :  

V&G-coördinator :  

KAM-coördinator/ 
Veiligheidskundige 

:  

1-ste verantwoordelijke / 
Uitvoerder 

:  

 
 

Heijmans V&G-plan uitvoeringsfase 
Dit VGM-deelplan Onderaannemers is opgesteld vanuit het Heijmans V&G-plan uitvoeringsfase 
voor dit desbetreffende project en heeft de volgende kenmerken: 
Documentnummer :  

Versie :  

 
 

Duidelijke beschrijving van de werkzaamheden en/of activiteiten: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

https://gc-veiligheid.nl/tools/veiligheid-in-aanbesteding-via
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Werkzaamheden uitbesteden aan onderaannemers 
Onderaannemers die u inschakelt op dit project (dit dient altijd met schriftelijke toestemming van 
Heijmans te geschieden) dienen als bedrijf, in het bezit te zijn van een VCA*/**/-P certificaat.  
 

Indien u ZZP’ers inleent, dienen in het bezit te zijn van een: VOL-VCA certificaat.  
Overig ingeleend personeel dient minimaal in het bezit te zijn van het “Basisveiligheid VCA” 
certificaat. 
Onderaannemer 
Naam, adres 

Uit te voeren 
werkzaamheden 

1e verantwoordelijke  
op het project + tel. Nr. 

   

   

   

   

 
 

Personeel en planning: 
Op het project zullen onder uw verantwoording (gemiddeld) …… werknemers werkzaam zijn. 
Geef een (globaal) overzicht van de planning van uw werkzaamheden en het aantal voor u 
werkzame personen op het project: 
Van week: Tot week: Aantal personen 

   

   

   

 

 

 

Voorlichting & instructie 
U dient ervoor zorg te dragen dat alle op dit project werkzame personen (eigen werknemers, 
ingeleenden en de werknemers van uw onderaannemers) een aantoonbare voorlichting en 
instructie hebben gehad aangaande de uit te voeren werkzaamheden en de daarbij behorende 
risico’s. Daarnaast dient u hen bekend te maken met de bouwplaatsregels zoals deze zijn 
vastgelegd in de Heijmans projectinformatiefolder. 
 

Geef aan op welke wijze u projectgerichte voorlichting en instructie geeft aan eigen werknemers, 
ingeleenden en de werknemers van uw onderaannemers: 

☒ Vóór aanvang werkzaamheden 

☒ Introductie / bouwplaatsregels 

☐ Tijdens uitvoering 

☐ Afspraken 

☐ Risico’s en maatregelen 

☐ Na aanwijzingen Heijmans / Nederlandse arbeidsinspectie 

☐ Anders, namelijk:  

U dient ervoor zorg te dragen dat al uw op dit project aanwezige medewerkers deze voorlichting 
en instructie aantoonbaar hebben gehad. Voor het vastleggen dient u de GO!-App, de module 
Bijeenkomsten, te gebruiken. Hierin registreert u de deelnemers en de gegeven informatie. 

Communicatie 
Worden voor dit project uitsluitend medewerkers ingezet die de Nederlandse taal machtig zijn? 

☐ Ja  

☐ Nee er worden ook anderstaligen ingezet namelijk: << benoem de taal/talen>> 
 
Wanneer er medewerkers aanwezig zijn die de Nederlandse taal niet machtig zijn, dient 
in ieder geval de voorman de Nederlandse taal wel machtig te zijn. 
Deze voorman dient de instructies juist en correct te kunnen vertalen zodat er geen 
onduidelijke en incomplete instructies worden gegeven aan de medewerkers. 
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EHBO en Bedrijfshulpverlening (BHV) 
Welke BHV, EHBO-voorzieningen en/of brandbestrijdingsregeling heeft u voor het project 
getroffen: 

☐ Maakt gebruik van de voorzieningen van Heijmans en is bekend met de regeling en 
voorziening. 

☐ EHBO-middelen 

☐ Blusmiddelen 

☐ EHBO-ers en/of BHV-ers worden met naam en telefoonnummer vermeld op de eigen 
Alarmkaart welke is opgehangen in de ………………. 

 

 
  

Persoonlijke beschermingsmiddelen 
Alle medewerkers beschikken minimaal over de volgende persoonlijke beschermingsmiddelen en 
zijn verplicht deze te dragen, conform het V&G-plan van Heijmans: 

☐ Bouw ☐ Infra – A-variant ☐ Infra – B-variant ☐ Service 

    
 Goed zicht Slecht zicht Goed zicht Slecht zicht  
Veiligheidshelm 
 
Reflecterende kleding 

Veiligheidshelm 
 
Reflecterende kleding 
aangevuld met RWS-
eis 

Veiligheidshelm 
 
Reflecterende 
kleding  

Werkkleding tbv 
servicewerkzaamheden 
in operationele 
gebouwen  

conform Heijmans VGWM-handboek paragraaf 3.1 

☒ Veiligheidsschoenen / -laarzen (minimaal S3) 

☒ Veiligheidsbril binnen handbereik 

☒ Draag altijd minimaal een T-shirt en een lange broek tijdens het werk. 

  
Aanvullend dienen alle medewerkers beschikken minimaal over de volgende persoonlijke 
beschermingsmiddelen en zijn verplicht deze te dragen: 

☐ Handschoenen 

☐ Gehoorbescherming 

☐ Stoffilter (minimaal FFP3 masker) 

☐  

☐  

☐  

☐  

☐  

☐  

https://geenongevallen.nl/safety-manual#31
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Specifieke werkplannen of instructies 
Voor de onderstaande werkzaamheden zijn/worden specifieke werkplannen, werkinstructies, 
actielijsten e.d. opgesteld: 

☐  

☐  

☐  

☐  

☐  

 

Stofvrij werken 

Welke werkmethode en/of voorzieningen heeft u getroffen, zodat uw medewerkers stofvrij 
kunnen werken: 

☐  

☐  

☐  

☐  

 

Materieel 
Het gebruikte (elektrische) gereedschap en klimmateriaal dient te voldoen aan de 
Arbowetgeving, deugdelijk te zijn en jaarlijks aantoonbaar te worden gekeurd. Dit alles dient 
voorzien te zijn van de eerstvolgende uiterste keuringsdatum. 
 

☐ Er wordt geen gebruik gemaakt van materieel en of gereedschappen met bijzondere risico’s 

☐ Geef een overzicht van het in te zetten materieel en te gebruiken gereedschap met 
bijzondere risico’s: 

 

  

  

  

 

Toezicht 
Wie en op welke wijze gaat u toezicht houden op het project: 
Toezichthouder Naam:  

Telefoonnummer  

E-mailadres:  

☐ Ten minste vóór aanvang van iedere overlegvergadering 

☐ Periodiek tijdens de uitvoering, middels de checklist werkplekinspectie (periodiek =  ) 

☐ Permanent toezicht bij uitvoering werkzaamheden (verplicht bij montage prefab en bij het 
stellen van bekistingelementen en betonstort en het uitvoeren van hoog risico activiteiten) 

☐ Anders, namelijk:  

  

  

  

  

Schaftgelegenheid en Sanitaire voorzieningen 
Hoe wordt door u de schaftgelegenheid en sanitaire voorzieningen geregeld: 

☐ Door gebruik te maken van de voorzieningen van Heijmans met .......... personen. 

☐ Door zelf voorzieningen te treffen (in overleg met Heijmans). 
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Werken op hoogte : hoogwerker, verreiker en soortgelijk materieel 
Indien werkzaamheden plaatsvinden op hoogte vanuit hoogwerkers, verreikers of soortgelijk 
materieel, is het dragen een harnasgordel met positioneringslijn verplicht. 

☐ Medewerkers die de hoogwerker bedienen hebben een aantoonbare instructie 

☐ Medewerkers die de hoogwerker bedienen hebben een certificaat 

 

Elektrotechnische installatie 
Voert u werkzaamheden aan de Elektrotechnische installatie uit conform de NEN3140? 

☐ Nee  

☐ Ja U dient kopieën te verstrekken van uw Werkverantwoordelijke (WV-er) en overige 
aangewezen personeel. 

 

Elektrisch materieel (Zero Emission) 
Wordt er (groot) elektrisch materieel toegepast ? 

☐ Nee  

☐ Ja Laden op eigen locatie. 
Geef in de RI&E – bijlage 2 – aan hoe u deze risico’s beheerst (laden en werken) 

☐ Ja Laden op projectlocatie;  

• Geef aan welk vermogen(s) het (de) materieelstuk(ken) heeft (hebben). 

• Laden via een verplaatsbare oplader (laadvermogen dient bijgesteld te kunnen worden) 

• Geef overige, materieel specifieke, eigenschappen mbt veiligheid 
Geef in de RI&E – bijlage 2 – aan hoe u deze risico’s beheerst (laden en werken) 

 

Toxische en/of gevaarlijke stoffen 
Door u toe te passen toxische en/of gevaarlijke stoffen en chemische materialen op dit project: 

☐ Er wordt geen gebruik gemaakt van toxische en/of gevaarlijke stoffen 

☐  

 

 

 

Veiligheidsinformatiebladen dienen aan dit plan te worden toegevoegd. en aanwezig te zijn 
op de gebruikslocatie (digitaal/fysiek). 
U dient zelf zorg te dragen voor de afvoer van chemisch afval. 

 

Overige afspraken en andere hoog risico activiteiten 

☐ Bij de uitvoering van de werkzaamheden vinden hoog risico activiteiten plaats: 

• Geef aan welke hoog risico activiteiten plaatsvinden (denk aan: werken in besloten 
ruimtes, grondroerende activiteiten, hijswerkzaamheden) 

• Geef in de “Risico’s en maatregelen” matrix de beheersmaatregelen aan bij deze 
activiteiten (zie Bijlage 2 : Risico’s en maatregelen) 

• Geef in de matrix ook aan welke zaken u verwacht van Heijmans (indien van 
toepassing) 

☐  

☐  

☐  

☐  

☐  
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VGM-Deelplan Onderaannemer  
Dit VGM-deelplan is doorgesproken voorafgaand aan start werkzaamheden en akkoord 
bevonden door Heijmans. 

☒ Bijlage 2 - Risico’s en maatregelen 

 
Tevens doorgesproken (indien van toepassing): 

☐ Checklist inkoop 

☐ Werkplan 

☒ Projectinformatiefolder 

☐  

     
Namens Heijmans:  Namens <<Onderaannemer>>: 
Naam:   Naam:  

Functie:   Functie:  

Datum:   Datum:  

Handtekening:   Handtekening:  
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Bijlage 1: Risico’s en Risico weging 

Risico’s 
Heijmans kent de volgende risico’s in haar bedrijfsprocessen. Gebruik svp de van toepassing zijnde risico’s in bijlage 2. 
Heeft u een ander risico geïdentificeerd dan in onderstaande lijst, gebuikt dat uw eigen geïdentificeerde risico. 
 

RISICO Denk aan: 
Aanrijdgevaar Aanrijdgevaar op bouwplaats en/of werkvak van medewerkers, derden, 

materieel, materiaal en/of objecten 

Alleen werken   

Anderstaligen De Nederlandse taal niet sprekend en/of voldoende machtig 

Bezwijken (tijdelijke) constructie   

Blootstelling aan gevaarlijke stoffen   

Blootstelling aan gevaarlijke stoffen (asbest)   

Blootstelling aan gevaarlijke stoffen 
(bodemverontreinigingen) 

  

Blootstelling aan gevaarlijke stoffen (CMR) Carcinogeen (kankerverwekkend) -  Mutagene stoffen (gen 
aanpassingen) - reproductietoxisch (voortplanting) 

Blootstelling aan gevaarlijke straling 
(ioniserende straling) 

Radioactieve / Niet ioniserende straling / Zendmast (4/5G) 

Blootstelling aan gevaarlijke straling (niet-

ioniserende straling) 

  

Blootstelling Biologische agentia Onvoldoende persoonlijke hygiëne/ Eikenprocessie rups/ Fecaliën/ etc 

Bodem- en/of milieuverontreiniging   

Brand en/of explosiegevaar   

Calamiteit (brand / ongeval / etc) brand / ongeval / etc 

Elektrocutie en/of Vlamboog   

Fysieke belasting (Extreme) lichaamsbelasting - verkeerde houding - Vertillen (te zwaar) -
etc 

Gehoorschade   

Geraakt worden door rondvliegende deeltjes 

(BIG6) 

Oogletsel/ geraakt worden door slijpsel/ etc 

Klem raken (BIG6) Beknelling/  

Nachtwerk Werken in avond en/of nacht 

Ongecontroleerd vrijkomen van energie Afrollen van buis/ machine welke nog een slag moet maken/ 
Achtergebleven gas(sen)/  

Onvoldoende onderricht en/of voorlichting Geen opleiding, scholing en of cursus. Competentie van medewerkes 
onvoldoende 

Psychosociale arbeidsbelasting Agressie / geweld / sexuele intimidatie/ Werkdruk/ Discriminatie/ pesten/ 

etc 

Stoten (BIG6) Stoten/ snijden/ etc 

Struikelen (BIG6) Struikelen over …........ 

Vallen (BIG6) Medewerker valt van hoogte (verschil) 

Vallende voorwerpen (BIG6) Iets valt naar beneden; dat kan een hijslast zijn; iets van de steiger vallen; 

etc 

Vandalisme en/of diefstal en/of gevaar 
derden na werktijd 

  

Verbranden   

Verdrinkingsgevaar (water/drijfzand)   

Verstikking - bedwelming   

Weeromstandigheden (hitte - koude) Weersomstandigheden - (extreem) koud of (extreem warm) 

Werkdruk   

Risico weging 

Risicoweging  Toelichting 

Zeer hoog  
 

Overweeg stopzetten 

Hoog  
 

Onmiddellijke maatregelen vereist 

Goed Mogelijk 
 

Correctie is nodig 

Mogelijk  
 

Aandacht 

Licht        
 

Misschien aanvaardbaar 
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Bijlage 2 : Risico’s en maatregelen 
 
 
Welke risico’s hebben uw werkzaamheden en welke maatregelen treft u? 
U dient ten minste de risico’s aan te geven welke ook een risico vormen voor anderen dan uw eigen medewerkers. 
 
Omvang van het risico bepalen op basis van kans van optreden en effect (R=K*E); alleen de uitkomst wordt genoteerd. Zie bijlage 1, risico weging.   
 

Activiteit: 
(uit te voeren werkzaamheden) 

- VOORBEELD UITGEWERKT – Deze tabel verwijderen bij indienen 

Risico(‘s) 
(voorkeur is risico omschrijving uit 
bijlage 1) 

Oorzaak  
(van het risico) 

Risico weging  
(vooraf) 

Beheersmaatregel Aan te brengen en/of 
te verzorgen door: 

Toezicht: 

Gehoorschade Machine(s) 
produceren meer 
geluid dan 80 dB(a) 

Hoog Daar waar mogelijk geluidsgedempte machines 
toepassen 

<< naam 
onderaannemer >> 

Uitvoerder 

Omgeving waarin 
wordt gewerkt is het 
geluid meer dan 80 
dB(a) 

Gehoorbescherming toepassen, gewenst van 
80db, verplicht vanaf 85 db. 

 Uitvoerder 

Beschikbaarstellen otoplastieken  Werkgever 

Medewerkers bewust maken van schadelijk 
geluid d.m.v. verzorgen toolbox 
'gehoorbescherming' 

 Uitvoerder 

 Toezien op correct gebruik, geschiktheid en 
effectiviteit van gehoorbescherming conform het 
VGWM-handboek van Heijmans 

 Uitvoerder 

 
 

Activiteit: 
(uit te voeren werkzaamheden)  
Risico(‘s) 
(voorkeur is risico omschrijving uit 
bijlage 1) 

Oorzaak  
(van het risico) 

Risico weging  
(vooraf) 

Beheersmaatregel Aan te brengen en/of 
te verzorgen door: 

Toezicht: 

      

      

      

      

      

      

https://geenongevallen.nl/toolbox/09%20Persoonlijke%20beschermingsmiddelen/Gehoorbescherming
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Activiteit: 
(uit te voeren werkzaamheden)  
Risico(‘s) 
(voorkeur is risico omschrijving uit 
bijlage 1) 

Oorzaak  
(van het risico) 

Risico weging  
(vooraf) 

Beheersmaatregel Aan te brengen en/of 
te verzorgen door: 

Toezicht: 

      

      

      

      

      

 
 

Activiteit: 
(uit te voeren werkzaamheden)  
Risico(‘s) 
(voorkeur is risico omschrijving uit 
bijlage 1) 

Oorzaak  
(van het risico) 

Risico weging  
(vooraf) 

Beheersmaatregel Aan te brengen en/of 
te verzorgen door: 

Toezicht: 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 
 
 
Voeg eventueel een extra regels toe en/of een nieuwe tabel toe voor een extra activiteit of het beschrijven daarvan. 


